ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL JUDETEAN

Piata Revolutiei 1-3, Tel.0231-514712, 514713, 514714, Fax 0231 514715, e-mail: consiliu@cijbotosani.ro
Nr. 10091 din 06. 08. 2012

ANUNT

Consiliul Judetean Botosani, organizeazi in data de 19. 09. 2012, ora 10,00 la
sediul institutiei, concurs pentru ocuparea postului vacant de director al Unitatii de
Asistenta Medico - Sociala Sulita, Judetul Botosani :

Candidatii trebuie si indeplineascd urmaitoarele conditii:

Conditii generale:

- cetdtenia romana sau a unui stat membru al Uniunii Europene si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba romanad, scris si vorbit;

- are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplind de exercitiu;

- are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:

- absolvent/a cu diploma / diploma de licentd a unei institutii de invdtdmant superior
acreditatd / autorizatd, conform legii, in domeniul juridic, economic, administratie
publici, asistenta sociala ori medicini;

- minimum 4 ani vechime in specialitatea studiilor cerute.

Concursul consta in 3 etape: selectia dosarelor, proba scrisd si interviu.
Termen pentru depunerea dosarelor de inscriere : 21. 08. 2012, orele 16.
Selectia dosarelor va avea loc in perioada 22 - 24 august 2012,

Continutul dosarului de inscriere :

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului institutiei ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea;

¢) copia diplomelor de atestare a studiilor sau specializirilor si copii ale foilor matricole
anexe;

d) copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau, dupd caz, o adeverinta care si
ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale care
sa-I facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeveringd medicald care si ateste starea de sinatate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derulédrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;



g) curriculum vitae;

h) declaratia pe propria rdaspundere cd nu a desfasurat activitate de politie politicd, astfel
cum este definitd prin lege;

i) declaratia pe propria rdspundere cd nu a fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a
incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani.

Candidatii vor prezenta la secretarul comisiei documentele originale in vederea
certificarii copiilor; v

Candidatii care au alti cetitenie decat cea romana fac dovada indeplinirii
conditiilor de participare la concurs prin documente originale insotite de traducerile
autorizate in limba romana;

Perioada de probd dupi numirea pe post a candidatului admis in urma
concursului este de 120 de zile calendaristice.

Orice relatii privind conditiile, actele necesare nscrierii si bibliografia pot fi obtinute la
camera 303 si telefonic la nr. 514712, interior 3031.
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BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului de director al Unitatii de Asistentd Medico — Sociala
Sulita, Judetul Botosani

Bibliografie general::
- Constitutia Romaniei - titlul 1I- Drepturi , libertati, indatoriri;
- titlul 111, cap. V- Administratia publicg;
- Legea nr.53/2003 - Codul Muncii, republicati;
- Legea nr.215/2001 - privind administratia publica locald, republicati ;
- Legea nr.477/2004 - privind Codul de conduiti a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice;

Bibliografie specifici:

- Legea nr.95 /2006 — reforma in domeniul sénatétii;

- Legea nr.292/2011 — a asistentei sociale;

- 0.G. nr.68/2003 — privind serviciile sociale;

- H.G. nr.539/2005 — pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor de asistentd sociald si a
structurilor orientative de personal, a Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
institutiilor de asistentd sociald, precum si a Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
0O.G. nr.68/2003 privind serviciile sociale;

- 0.G. nr.70/2002 - privind administrarea unitatilor sanitare publice de interes judetean si local;

- H.G. nr.412/2003 — pentru aprobarea Normelor privind organizarea, functionarea si finantarea
unitatilor de asistenta medico — sociale;

- Ordinul nr.916/2006 — al ministrului sanatatii privind aprobarea Normelor de supraveghere.
prevenire si control al infectiilor nosocomiale in unititile sanitare;

- Legeanr.273/2006 - privind finantele publice locale;

- Ordinul nr.1792/2002 - al ministrului finantelor publice pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

- H.G. nr.459/2010 — pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii acordate in
unititile medico-sociale i a unor normative privind personalul din unitatile de
asistentd medico-sociala gi personalul care desfisoard activititi de asistentd medicala
comunitara.

Nota : Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modificarile si completarile
aduse ulterior publicdrii lor.




