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HOTARARE

pentru completarea Hotirarii Consiliului Judetean Botosani nr.30 din 05.02.2024 privind
aprobarea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale ,,Administratie”, din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani, precum si
din cadrul serviciilor publice din subordinea acestuia

Consiliul Judetean Botosani, intrunit in sedinta ordinara in data de .2024,

urmare adresei nr.808.342 din 03.09.2024 a Serviciului Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor al Judetului Botosani,, inregistratd la Consiliul Judetean Botosani la nr. 15996 din
04.09.2024,

analizdnd Referatul de aprobare al Presedintelui Consiliului Judetean Botosani nr.
16519 din 11.09.2024 privind propunerea de completare a Hotararii Consiliului Judetean Botosani
nr.30 din 05.02.2024 privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Botosani, precum si din cadrul serviciilor publice din subordinea acestuia,

avand in vedere: - Raportul de specialitate al Directiei Buget Finante nr. 16520 din 11.09.2024,

- Avizul comisiei pentru activitati economice, buget, finante, administrarea domeniului public si
privat al judetului, servicii publice si agricultura;

- Avizul comisiei pentru Invatamant, sanatate, familie, munca si protectie sociala, culte, activitati
social-culturale, sportive, tineret si agrement;

- Avizul comisiei pentru administratia publicd locala, juridica, disciplind, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, cooperare, parteneriate si fonduri europene.

in conformitate cu prevederile art. 11 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare si ale Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea
unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene, si ale Hotdrarii Guvernului nr.
900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,

in temeiul art.84 alin (1), alin.(3) si alin.(4), art.173 alin.(1) lit. d), lit. f) si alin.(5) lit. k), art.
196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

hotaragste:

Art. 1 - Se aproba completarea anexei nr.5 la Hotararea Consiliului Judetean Botosani nr.30 din
05.02.2024 privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean
Botosani, precum si din cadrul serviciilor publice din subordinea acestuia, prin introducerea in cadrul
pct. I1. Functii contractuale de conducere §i de executie a numerelor curente 29! - 297 conform Anexei
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 - Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Judetean Botosani nr. 30 din 05.02.2024 1si
mentin aplicabilitatea.

Art. 3 - Presedintele Consiliului Judetean Botosani prin Serviciul organizare, salarizare, resurse
umane si IT si Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor al Judetului Botosani asigura
ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

PRESEDINTE, Avizat pentru legalitate,
Doina — Elena Federovici Secretar general al judetului,
Marcel - Stelica Bejenariu

Botosani,
Nr. din 2024
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REFERAT DE APROBARE

Doamnelor si domnilor consilieri,

Prin adresa nr. 808342 din 03.09.2024 a Serviciului Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor al Judetului Botosani, inregistratd la Consiliul Judetean Botosani cu nr. 15996 din
04.09.2024, s-a solicitat stabilirea salariului de baza lunar brut pentru functia contractuald de executie
de sofer, treapta I, functie precizata in legea-cadru, Cap. Il Lit. A, pct. IV lit. b) din Anexa nr. VIII-
Familia ocupationala de functii bugetare ,, Administratie’’.

In cadrul institutiei la care facem referire a fost organizati procedura de concurs/examen de
promovare in treapta, fiind transformat postul de sofer, treapta II, studii M, in sofer treapta I, studii M,
urmare a promovarii examenului .

Modul de stabilire a salariului de baza brut lunar pentru functia contractuala de executie de
sofer s-a facut cu consultarea reprezentantilor Sindicatului ,, Impact’ Botosani, conform Minutei nr.
808254 din 30.08.2024, pastrand criteriul de stabilire al salariilor de baza pentru functiile din cadrul
aparatului propriu al Serviciului Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor al Judetului Botosani,
prin Hotdrarea Consiliului Judetean nr. 30 din 05.02.2024 - salariul este determinat prin inmultirea
coeficientului stabilit in cadrul consultarii cu salariul de bazd minim brut pe tard garantat in platd de
2300 lei, valabil in 2021, majorat cu 5 %, tinand cont de prevederile OUG 115/2023.

Potrivit prevederilor art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie’ din aparatul propriu al consiliilor
judetene, primadrii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora, salariile de baza se
stabilesc prin hotarare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultdrii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de
unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitdtilor specifice fiecdrei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV. Stabilirea salariilor lunare potrivit art.11 alin. (1) se
realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25 din acelasi act normativ.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la art. 11 alin. (1) si alin. (3),
fara a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupd caz, a viceprimarului municipiului
Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comunad, oras, municipiu, sectoarele municipiului
Bucuresti, primaria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin.
(2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Tn conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, supun aprobarii proiectul privind completarea
Hotararii Consiliului Judetean Botosani nr.30 din 05.02.2024 privind aprobarea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”
din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani, precum si din cadrul serviciilor publice
din subordinea acestuia, anexa nr. 5- Salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din cadrul Serviciului Public Comunitar
de Evidenta a Persoanelor al Judetului Botosani.

PRESEDINTE,
Doina-Elena Federovici
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DIRECTIA BUGET- FINANTE
Nr. 16520 din 11.09.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

Potrivit prevederilor art. 11 alin. (1), alin. (2), alin. (3) si alin.(4) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie’’
din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a consiliului
judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.

Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati @ administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII
cap. | lit. A pct. Il si cap. Il lit. A pct. 1V. Stabilirea salariilor lunare potrivit art.11 alin. (1) se
realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor art. 25 din acelasi act normativ.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste, Tn conditiile prevazute la art. 11 alin. (1) si alin. (3),
fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului
Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna, oras, municipiu, sectoarele municipiului
Bucuresti, primdria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art. 16 alin.
(2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Prin adresa nr. 808342 din 03.09.2024 a Serviciului Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor al Judetului Botosani, inregistratd la Consiliul Judetean Botosani cu nr. 15996 din
04.09.2024, s-a solicitat stabilirea salariului de baza lunar brut pentru functia contractuala de executie
de sofer, treapta I, functie precizata in legea-cadru, Cap. Il Lit. A, pct. IV lit. b) din Anexa nr. VIII-
Familia ocupationala de functii bugetare ,, Administratie’’.

In cadrul institutiei la care facem referire a fost organizati procedura de concurs/examen de
promovare in treaptd, fiind transformat postul de sofer, treapta II, studii M, in sofer treapta I, studii M,
urmare a promovarii examenului .

Modul de stabilire a salariului de baza brut lunar pentru functia contractualda de executie de
sofer s-a facut cu consultarea reprezentantilor Sindicatului ,, Impact’” Botosani, conform Minutei nr.
808254 din 30.08.2024, pastrand criteriul de stabilire al salariilor de baza pentru functiile din cadrul
aparatului propriu al Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor al Judetului Botosani,
prin Hotararea Consiliului Judetean nr. 30 din 05.02.2024 - salariul este determinat prin inmultirea
coeficientului stabilit in cadrul consultarii cu salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata de
2300 lei, valabil n 2021, majorat cu 5 %( prevederile OUG 115/2023 ), astfel:

Functia | Nivelul | Treapta Coeficient | Gradatia Salariul  de
studiilor | profesionala baza brut
lunar
3.792
4.077
4.281
4.495
4.608
4.724

sofer M I 1,57
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La propunera salariilor de baza pentru postul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Judetean Botosani s-a avut in
vedere incadrarea in plafonul valoric stabilit prin bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2024 si
asumat de ordonator de credite, respectiv nu s-a depdsit nivelul indemnizatiei vicepresedintelui
Consiliului Judetean Botogani. Salariul de baza rezulta prin inmultirea coeficientilor propusi cu
salariul minim brut pe tara garantat in plata in anul 2021 majorat cu 5% si se modifica corespunzdator
acestuia, la care se aplica in mod succesiv cotele procentuale aferente transelor de vechime in muncad,
corespunzator gradatiei detinute, dar nu mai putin de salariul minim pe economie aprobat pentru anul
2024, respectiv de 3.700 lei, incepand cu 01.07.2024.

Fatd de cele mai sus prezentate, a fost intocmit proiectul privind completarea Hotararii
Consiliului Judetean Botosani nr.30 din 05.02.2024 privind aprobarea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Botosani, precum si din cadrul serviciilor publice din
subordinea acestuia, anexa nr. 5- Salariile de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidentd a
Persoanelor al Judetului Botosani, proiect pe care il inaintdm spre dezbatere si aprobare Consiliului
Judetean Botosani

DIRECTOR EXECUTIV,
Magda Didii

Serviciul organizare, salarizare, resurse umane si IT,

sef serviciu, Antonesei Dumitru-Ovidiu



